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Follow us on Instagram
ksgd_schwaebisch_gmuend

#ksgdgoesinsta
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SCHULLEITERIN KARIN WAGNER

Liebe Leserin, lieber Leser,

was für ein schönes und nach-
haltiges Schuljahr liegt hinter 
uns, wenn Sie diese Zeilen  
lesen. Zu Schuljahresbeginn 
konnten wir nach vier Jahren 
Generalsanierung unser neu- 
es Hauptgebäude beziehen. Es 
ist toll geworden und ich möch- 
te mich nochmals bei unserem 
Schulträger, dem Ostalbkreis, 
speziell bei Herrn Landrat 
Dr. Bläse und Herrn Dezernent 
Kurz, dafür bedanken, dass 
die Beruflichen Schulen im 
Ostalbkreis durchgängig so um- 
fangreich unterstützt und  
ausgestattet werden! Bezüg-
lich einer hoch kompetenten 
Gestaltung, Überwachung und 
Begleitung der Baustelle vor 
Ort geht mein großer Dank an 
das Gebäudemanagement  
mit Frau Stephan, Frau Stifani 
und Herrn Maier! 

Am 17.11.2023 wurde das sa- 
nierte Gebäude offiziell ein- 
geweiht und eine Woche später 
gab es einen Tag der offenen 
Tür. Dank der kreativen Ideen 
und des engagierten Einsatz- 
es unserer Kolleginnen und 
Kollegen war es für die vielen 
Besucher/-innen eine her- 
vorragende Möglichkeit, unsere 
Arbeit in und außerhalb des 
Unterrichts kennenzulernen. 

Zudem wurden wir in diesem 
Schuljahr als Fair Trade Schule
zertifiziert! Mein Dank geht 
hier an Herrn Pierro und sein 
Nachhaltigkeitsteam, das alle 
Auflagen für solch eine Zerti-
fizierung umgesetzt hat! Wir 
sind stolz darauf, dass Fair 
Trade, z.B. durch den regelmä-
ßigen Verkauf von Fair Trade 
Produkten, bei uns gelebt wird. 

Und nachhaltig geht es weiter: 
Der Ostalbkreis hat ein BNE-
Gremium ins Leben gerufen 
und bei diesem können nun 
auch Schüler/-innen ihre Vor-
stellungen einer nachhaltigen 
Lebensweise und Schule ein-
bringen. Seit April 2024 wird 
in allen Gebäuden unseres 
Beruflichen Schulzentrums 
zudem Müll getrennt. Somit 
tragen auch wir als Schule zu 
einer sauberen Ostalb bei! 

Eine Evaluation bei unseren 
Schüler/-innen zu nachhal-
tigen Themen und deren Um- 
setzung im Alltag hat uns  
darüber hinaus Ergebnisse 
geliefert, auf die wir im kom-
menden Schuljahr mit ei- 
nem Projekttag aufbauen möch- 
ten.  

Und noch eine gute Nachricht: 
Neben unseren beiden Bildungs-
partnern, der KSK Ostalb und 
voestalpine, konnten wir die 
VR-Bank Ostalb für eine solche
Kooperation gewinnen. Wie 
schön, aus verschiedenen Be-
trieben unterschiedliche 
Impulse für unser Schulleben 
zu erhalten. 

Es gab noch viele weitere wun- 
derbare Schulaktionen, auch 
unserer sehr aktiven SMV (z.B. 
Weihnachtsbaum schmücken, 
Valentinstag, Motto Woche, Ski- 
ausfahrt, Sporttag). 

Besuchen Sie uns einfach 
auf unserer Homepage 
(www.ks-gd.de) oder folgen 
Sie uns auf Instagram 
(ksgd_schwaebisch_gmuend), 
um mehr zu erfahren – es 
lohnt sich! 

Abschließend vielen Dank 
an unseren Kollegen, Herrn 
Klass, für die Erstellung 
dieses erneut gelungenen 
Jahresmagazins!

Herzliche Grüße

 

Karin Wagner
Schulleiterin
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FÖRDERVEREINSVORSITZENDE CARMEN FUCHS

Um die junge Generation auf 
das wirkliche Leben und die 
Arbeitswelt vorzubereiten, ist es 
wichtig, dass die Kaufmännische 
Schule Schwäbisch Gmünd und 
der Förderverein eben solche 
Veranstaltungen ausrichtet und 
Kooperationen mit den Ausbil-
dungsbetrieben pflegt. Das 
ist eine tolle Ergänzung zu der 
schulischen Ausbildung.

Ich freue mich auf viele 
interessante Aktivitäten des 
Fördervereins! Ihnen, liebe 
Leserinnen und Leser wünsche 
ich viel Spaß und Freude mit 
unserem Jahresmagazin.

Ihre Carmen Fuchs
1. Vorstand „Freunde & Förderer“ 
der Kaufmännischen Schule 
Schwäbisch Gmünd e. V. 

spannende Nachmittag unter 
dem Motto „Ein Tag als Chef“. 
Schülerinnen und Schüler 
konnten einen Einblick in den 
Arbeitsalltag aber auch Werde-
gang zweier Chefs erlangen. 
Zum einen des Vorstandsvorsit-
zenden der Sparkasse Markus 
Frei, als auch dem Sprecher 
der CEO der voestalpine Auto-
motive Schwäbisch Gmünd 
Herrn Norman Willich.

Um diese Aktivitäten und Ver-
anstaltungen auch weiterhin am 
Laufen zu halten, benötigen wir 
auch in Zukunft viele engagierte 
Helfer, wie Schülerinnen und 
Schüler, Lehrerinnen und Lehrer, 
die sich über den Unterricht 
hinaus einsetzen sowie aktive 
Ausbildungsbetriebe und Unter-
nehmen, die bereit sind, über 
den Tellerrand hinaus Einblick 
in ihre Unternehmen zu gewäh-
ren und die aufzeigen, dass das 
Arbeitsleben durchaus interessant
und verantwortungsvoll ist.

Dabei stimmt mich zuversicht-
lich, dass die aktuelle Studie 
„Jugend in Deutschland 2024“ 
aufzeigt, dass junge Menschen 
zwischen 14 und 29 trotz ei- 
ner pessimistischeren Grund-
stimmungslage eine hohe  
Bereitschaft zeigen, gerne arbei- 
ten zu wollen. Sie sind zudem 
bereit, gesellschaftliche Pro-
bleme anzupacken und in Zu-
kunft Verantwortung zu über-
nehmen, um den Wohlstand zu 
sichern. 

Liebe Schülerinnen und Schüler, 
sehr geehrte Leserinnen und 
Leser!

Jährlich erscheint seit dem Jahr 
2007 der Jahresrückblick, seit 
dem Jahr 2023 das Jahresmaga-
zin der kaufmännischen Schule 
Schwäbisch Gmünd.

Viele Ereignisse und Events wie-
derholten sich jedes Jahr, neue 
entstehen und der Förderverein 
„Freunde und Förderer der Kauf-
männischen Schule e. V.“ hat 
wieder mit besonderen Aktionen 
das Schulleben bereichert. So 
wurden wieder Preise für beson-
dere Leistungen ausgelobt. 
Ebenso wurden wieder Vorberei-
tungskurse angeboten. 

Das besondere Highlight war für 
mich als Vorsitzende des Förder-
vereins der interessante und 



Universität

Grundschul

Gymnasium, Realschule, Gemeinschaf ts

Fachhochschulr
Wirtschaftsas

Berufsk
Fremdspr

Allgemeine 
Hochschulreife

Wirtschafts- 
gymnasium 
Profil: Wirtschaft
Profil: Internationale Wirtschaft
Profil: Finanzmanagement

Fachhochschulreife
Wirtschaftsassistent

Berufskolleg II

Berufskolleg I
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BILDUNGSWEGE AN DER KS GD



Grundschule

e, Gemeinschaf tsschule, Werkrealschule, Hauptschule

Fachhochschulreife

Berufskolleg FH

achhochschulreife
Wirtschaftsassistent

Berufskolleg 
dsprachen

Fachschulreife „Mittlere Reife“

Zweijährige Berufsfachschule
(Berufsfachschule für Wirtschaft „9+2“)

Duale Hochschule  – Hochschule

Kaufmännische Berufsausbildung

• Kaufmann/-frau im  
  Gesundheitswesen
• Kaufmann /-frau für  
 Groß- und Außenhandels- 
 management
• Verkäufer /-in

Berufsschule
• Bankkaufmann /-frau 
• Kaufmann /-frau für  
 Büromanagement
• Industriekaufmann /-frau
• Kaufmann /-frau im  
 Einzelhandel
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Hiermit erkläre ich meinen Beitritt zum Förderverein 
 „Freunde und Förderer der Kaufmännischen Schule Schwäbisch Gmünd e.V.“

...................................................................................................................................................................................
Name                                                             Vorname

...................................................................................................................................................................................
Straße                                                             PLZ, Ort

...................................................................................................................................................................................
Telefon       E-Mail

Mein Jahresbeitrag :....................................................................... 
(Mindestbetrag: 10 €; für Schüler/Studenten: 5 €; für Firmen: 50 €)  
Der Mitgliedsbeitrag ist in voller Höhe steuerlich absetzbar. Die Satzung des Fördervereins erkenne ich hiermit an.

...................................................................................................................................................................................
Ort / Datum

...................................................................................................................................................................................
Unterschrift

Eine Einzugsermächtigung erspart Ihnen und uns Arbeit und Geld. Wenn Sie sich dazu entschließen, 
füllen Sie bitte das folgende Formular aus.

Kontoinhaber: „Freunde und Förderer der Kaufmännischen Schule Schwäbisch Gmünd e.V.“
Kreissparkasse Ostalb (BLZ 614 500 50), Konto-Nr. 1000289040
IBAN: DE90 6145 0050 1000 2890 40, BIC: OASPDE6AXXX

Einzugsermächtigung: 
Hiermit ermächtige ich widerruflich den Förderverein „Freunde und Förderer der Kaufmännischen Schule 
Schwäbisch Gmünd e.V.“ meinen jährlichen Mitgliedesbeitrag zu Lasten meines Kontos per Einzugsermächtigung 
einzuziehen.

...................................................................................................................................................................................
Name Vorname

...................................................................................................................................................................................

Straße PLZ, Ort

...................................................................................................................................................................................

Telefon E-Mail

...................................................................................................................................................................................

Bankverbindung Bankleitzahl

...................................................................................................................................................................................

Kontonummer Kontoinhaber

...................................................................................................................................................................................

Ort / Datum

...................................................................................................................................................................................

Unterschrift

 „Freunde und Förderer der Kaufmännischen Schule Schwäbisch Gmünd e.V.“ 
Heidenheimer Straße 1, 73525 Schwäbisch Gmünd, Telefon 07171 804-6200 
Bitte das Formular in Druckschrift ausfüllen und an o.a. Adresse senden oder in der Kaufmännischen Schule abgeben.
Datenschutzerklärung: Die personenbezogenen Daten werden maschinell verarbeitet und lediglich zu vereinsinternen 
Zwecken genutzt. Die Weitergabe der Daten an Dritte oder die Nutzung zu vereinsfremden Zwecken wird ausgeschlossen.

BEITRITTSERKLÄRUNG
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FÖRDERVEREIN

Förderverein bereichert das schulische Leben an der KS GD

Im Schuljahr 2023/24 unter-
stützte der Förderverein der 
Kaufmännischen Schule 
Schwäbisch Gmünd wieder 
viele Aktivitäten und Projekte. 
In diesem Schuljahr waren 
wieder zahlreiche Veranstal-
tungen möglich, die das 
Schulleben bereichert haben.

Vollständig finanziert wurde 
bspw. der Erwerb von Zusatz-
qualifikationen für Schüler 
und Schülerinnen, insbeson-
dere gilt es dabei den Europä-
ischen Computerführerschein 
(ICDL) zu erwähnen. 

Unsere Schule bietet seit 
einigen Jahren durch das 
Jugendbegleiter-Programm 
unseren Schülerinnen und 
Schülern die Möglichkeit, 
außerunterrichtliche Bildungs-
und Betreuungsangebote zu 
realisieren. Ziel ist es, Schü-
lerinnen und Schülern eine 
ganzheitliche Bildung zukom-
men zu lassen, die weit über 
die traditionellen unterricht-
lichen Angebote hinausgeht. 
Konkret werden unsere Schüler
und Schülerinnen der Berufs-
fachschule mit diesem 
Programm in den Fächern 
Deutsch, Mathematik, Englisch,
Betriebswirtschaftslehrer (BWL)
und in der Hausaufgaben- 
und Studienzeit unterstützt. 

Finanziert werden diese Bil-
dungs- und Betreuungsan-
gebote durch unseren Förder-
verein.

Auch im Bereich der Übungs-
firmen übernahm der Förder-
verein erneut Kosten, diesmal 
für den Besuch der Patenfirma
in Weckelweiler.  

Weiterhin wurden in diesem 
Frühjahr durch den Förder-
verein wieder verschiedene 
Prüfungsvorbereitungskurse 
in den Fächern Wirtschaft und 
Mathematik in der unter-
richtsfreien Zeit angeboten. 
An den Abiturvorbereitungs-
kursen im Fach Mathematik 
nahmen in diesem Jahr 12 
Schülerinnen und Schüler teil. 
Trotz der geringeren Teilneh-
merzahl im Vergleich zum 
Vorjahr bleiben die Kurse ein 
Angebot, das von Schüler und 
Schülerinnen jedes Jahr gerne
angenommen wird. 

Bei Interesse an zukünftigen 
Kursen erhalten Sie nähere 
Informationen über das Se-
kretariat.

Zu guter Letzt stiftete der För-
derverein der Kaufmänni-
schen Schule wie auch in den 
vergangenen Jahren Preise 
(jeweils in Höhe von 100 Euro) 
für den besten Berufsschüler 
der Winter- und Sommerprü-
fung, den besten Berufsfach-
schüler, die Absolventen des 
Berufskollegs II, BKFR2 und 
BKFH sowie den besten Abitu-
rienten. Die Förderung der 
Preise für Schülerinnen und 
Schüler ist dem Förderverein 
der KS GD ein besonderes An-
liegen, um die herausragenden 
Leistungen von Absolventen 
adäquat zu würdigen.
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ABSCHLÜSSE AN DER KS GD

66 Absolventinnen und Absolventen der Kaufmännischen Schule Schwäbisch Gmünd haben erfolgreich 
ihre Ausbildung abgeschlossen. In der Zeit vom 09.05. bis 11.05.2023 haben Bankkaufleute, Kaufleute für 
Büromanagement, Industriekaufleute, Verkäuferinnen und Verkäufer, Kaufleute im Einzelhandel sowie 
Kaufleute im Groß- und Außenhandelsmanagement ihre Prüfungen erfolgreich absolviert. 

Die Zeugnisübergabe fand in einem feierlichen Rahmen mit anschließendem Umtrunk statt. Herzliche 
Glückwünsche gab es zuerst von Schulleiterin Karin Wagner. Sie würdigte die erreichten Leistungen, 
u.a. unter dem Gesichtspunkt der besonderen Herausforderung, Betrieb und Schule gemeinsam zu 
bewältigen. „Bleiben Sie auch weiterhin neugierig auf das Leben, dann werden Sie erfolgreich sein“, 
so ihre abschließenden Worte.

Weitere Grußworte und Glückwünsche gab es von Sirko Nell, Bereichsleiter Bildung der IHK Ostwürtt-
emberg, Marion Freytag, Geschäftsbereichsleiterin Bildung und Kultur des Ostalbkreises als Schul
träger sowie von Carmen Fuchs als Vorsitzende des Fördervereins „Freunde und Förderer der Kauf-
männischen Schule Schwäbisch Gmünd e. V.“. 

In diesem Jahr erhielten Sarah Bay (AS AGE GmbH), Linda Hoffmann (VR-Bank Ostalb) und Annika 
Welz (KSK Ostalb) mit einem Schnitt von jeweils 1,5 den Schulbesten Preis des Fördervereins aus 
den Händen von Schulleiterin Karin Wagner und der Vorsitzenden des Fördervereins Carmen Fuchs.
Insgesamt konnten 9 Preise und 6 Belobigungen ausgegeben werden – eine tolle Leistung!

Zeugnisübergabe an der Kaufmännischen Schule  
Meilenstein für eine berufliche Zukunft gesetzt
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ABSCHLÜSSE AN DER KS GD
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ABSCHLÜSSE AN DER KS GD

45 Absolventinnen und Absolventen der Kaufmännischen Schule 
Schwäbisch Gmünd haben erfolgreich den schulischen Teil ihrer 
Ausbildung abgeschlossen. In der Zeit vom 07.11. bis 10.11.2023 
haben Bankkaufleute, Kaufleute für Büromanagement, Industrie-
kaufleute, Sozialversicherungsfachangestellte, Kaufleute im Einzel-
handel sowie Kaufleute im Groß- und Außenhandelsmanagement 
ihre Prüfungen erfolgreich absolviert. 

Die Zeugnisübergabe fand in einem feierlichen Rahmen mit an-
schließendem Umtrunk statt. Herzliche Glückwünsche gab es  
zuerst von Schulleiterin Karin Wagner. Sie würdigte die erreichten 
Leistungen u.a. unter dem Gesichtspunkt der verkürzten Aus- 
bildungszeit bei dieser Winterprüfung „Eine tolle Leistung, die Sie 
erbracht haben, seien Sie stolz darauf,“ so ihre Worte.

Weitere Grußworte und Glückwünsche gab es von Karl Kurz als 
Dezernent für Finanzen, Schulen und Verkehrsinfrastruktur des 
Ostalbkreises als Schulträger und von Sirko Nell als Bereichs- 
leiter für Bildung der IHK Ostwürttemberg.

Carmen Fuchs, Vorsitzende des Fördervereins „Freunde und För- 
derer der Kaufmännischen Schule Schwäbisch Gmünd e. V.“  
überreichte der Jahrgangsbesten, Rosanna Munz, Sozialversiche-
rungsfachangestellte bei der Barmer Krankenkasse, mit einem 
sagenhaften Schnitt von 1,0 den Preis des Fördervereins der Schule  
im Wert von 100 Euro.
 
Insgesamt konnten 9 Preise und 16 Belobigungen vergeben 
werden.

Zeugnisübergabe an der Kaufmännischen Berufsschule 
Meilenstein für eine berufliche Zukunft gesetzt
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ABSCHLÜSSE AN DER KS GD

Abiturfeier 
Zeugnisübergabe mit Traumnote 1,0 am Wirtschaftsgymnasium

49 Schülerinnen und Schüler haben am Wirtschaftsgymnasium der Kaufmän-
nischen Schule Schwäbisch Gmünd die allgemeine Hochschulreife, zum Teil mit 
herausragenden Leistungen erreicht:  davon 26 Schülerinnen und Schüler im 
Profil Wirtschaft 10 Schülerinnen und Schüler im Profil Finanzmanagement und 
13 Schülerinnen und Schüler im Profil internationale Wirtschaft.   

Die feierliche Zeugnisübergabe fand in der Gastronomie Disam in Mutlangen 
statt. Schulleiterin, Karin Wagner, konnte gemeinsam mit Axel Walther als 
Abteilungsleiter, Birgit Arbter als Oberstufenberaterin und den Klassenlehrer 
und Klassenlehrerinnen Sasa Stanimirovic, Birgit Faustmann und Jan Häfner 
insgesamt 7 Preise (P) und 10 Belobigungen (B) überreichen. 

Die Traumnote 1,0 erreichte Christian Weiß als Jahrgangbester! Dafür erhielt 
er u. a. den Preis des Fördervereins der Kaufmännischen Schule Schwäbisch 
Gmünd e.V. in Höhe von 100 €.

„Aus 13 Jahren Schulzeit nehmt ihr nun ein enormes Fachwissen und starke 
persönliche Kompetenzen mit – kombiniert alles gut miteinander und bleibt 
neugierig auf das Leben, dann steht eurem Glück nichts mehr im Wege“ so 
Schulleiterin Karin Wagner.

Bis zu einem Notendurchschnitt von 1,7 wurden diese mit 
einem Preis (P) und bis zu einem Notendurchschnitt von 2,2 
mit einer Belobigung (B) ausgezeichnet.  

13/1 (Profil Internationale Wirtschaft) 
Dangelmaier, Kim (B)/ Grimm, Celine (P)/ Hägele, Rosa (B)/ Hartmann, Franziska (P)/ Hellmann, 

Angelina/ Kizilarslan, Aleyna (B)/ Maier, Leonie (P)/ Metzger, Larissa/ Röhricht, Noel/ Sachsenmaier, 

Jannik/ Sivanesan, Leonn (P)/ Volk, Hannes/ Weber, Johanna

13/2 (Profil Finanzmanagement und Wirtschaft)
Domhan, Helena (B)/ Franz, Lara/ Gütler, Olivia (B)/ Jecht, Noel (B)/ Klaus, Kevin/ Krayl, Luca/ Krieger, 

Leonie/ Lamm, Mariella/ Partheepan, Akschea/ Reinhardt, Leo/ Risto, Emely/ Sarikaya, Melih (B)/ 

Unrath, Jana (B)/ Weiß, Christian (P)/ Zenen, Merve

13/3 (Profil Wirtschaft)
Buschle, Benjamin/ Hauber, Leonie (P)/ Hauser, Jana / Ibis, Hakan/ Klamt, Dominik/ Kmoch, Ben/ 

Knödler, Marvin (B)/ Krauß, Jessica/ Kühne, Daniel/ Lutz, Marie (P)/ Müller, Manuel/ Prinz, Jana/ 

Rothaupt, Ilka (B)/ Scheinoch, Nicole/ Schopf, Isabella/ Schwarz, Carolin/ Sokolov, Christine/ Spandel, 

Leonie/ Warga, Nico/ Weinhardt, Vanessa/ Wildner, Felicia

Sonderpreise:  
Im Fach Wirtschaft im Wert von 200 €, gestiftet von der Firma Leicht Küchen AG: Christian Weiß;  

gestiftet von Südwestmetall: Celine Grimm und für Socialpolitik für Wirtschaftswissenschaft:  

Franziska Hartmann, Scheffel Preis in Deutsch: Christian Weiß; Preis in Physik, gestiftet von der  

physikalischen Gesellschaft: Leonie Hauber, Melih Sarikaya, Franziska Hartmann; Geschichts- 

preise, gestiftet vom Gmünder Geschichtsverein e. V.: Luca Krayl sowie von der Landeszentrale für  

politische Bildung: Leonie Hauber; Vorschlag Studienstiftung des deutschen Volkes: Christian  

Weiß; Vorschlag Online-Stipendium e-fellow.net: Christian Weiß, Celine Grimm, Franziska Hartmann,  

Leonie Hauber und Leonn Sivanesan.

Wir gratulieren allen Abiturienten auf diesem Wege nochmals recht herzlich.
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Abschlussfeier an der Berufsfachschule 

ABSCHLÜSSE AN DER KS GD

32 Schülerinnen und Schüler freuen sich über
ihre bestandene Mittlere Reife

Auch in diesem Jahr wurden die Abschlussprü-
fungen der Berufsfachschule für Wirtschaft zur 
Erlangung der Fachschulreife an der Kaufmän-
nischen Schule erfolgreich abgelegt. Im Kaufmän- 
nischen Profil erhalten die Schülerinnen 
und Schüler neben einer breiten Allgemeinbil-
dung Kenntnisse in betriebswirtschaftlichen 
Vorgängen und Fragestellungen.

Die Zeugnisse wurden von Schulleiterin Karin 
Wagner überreicht. Weitere Glückwünsche gab 
es von Abteilungsleiterin Barbara Schuster- 
Gratz und den jeweiligen Klassenlehrern/innen 
Ines Abele, Alexander Hahn und Melanie Saß-
mannshausen. Insgesamt konnten zwei Preise 
und 9 Belobigungen überreicht werden.

Die Preise gingen an Irina Stoll und Collien 
Laufer. Ein Lob erhielten: Dorina-Alina Placinta, 
Eliah König, Erkan Mollov, Mario-Daniel Iancu, 
Anastasia Ebel, Cheyenne Wieprecht, Iordana 
Terpsiadou, Lina Danelczyk, Lina Danelczyk.

Den Preis des Fördervereins „Freunde und 
Förderer der Kaufmännischen Schule Schwäbisch 
Gmünd e. V.“, in Höhe von 100 € als Anerkennung 
für herausragende Leistungen als Jahrgangs-
bester erhielt Collien Laufer mit einem tollen 
Gesamtschnitt von 1,1.
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ABSCHLÜSSE AN DER KS GD

Abschlussfeiern in den Berufskollegklassen BK II, BKFR II und BKFH 

54 Schülerinnen und Schüler freuen sich über die 
Fachhochschulreife

Das Berufskolleg vermittelt Schülerinnen und Schüler neben einer breiten
Allgemeinbildung kaufmännische Inhalte. Für den Einstieg in das Berufs-
kolleg I (aufbauend darauf ist das Berufskolleg II) und das Berufskolleg 
Fremdsprachen (Englisch/Spanisch) ist ein mittlerer Bildungsabschluss 
oder eine Versetzung in Klasse 10 (G8) / Klasse 11 (G9) Voraussetzung.  
Für eine Aufnahme in das einjährige BKFH muss zusätzlich eine abgeschlos- 
sene Berufsausbildung vorliegen. Die Fachhochschulreife berechtigt zum  
Studium an Hochschulen für angewandte Wissenschaften (Fachhochschulen).  

Viele freudige Gesichter gab es bei der Zeugnisübergabe durch die Klassen- 
lehrer/innen Rosa Ramos-Ruiz, Peter Stocker und Andrea Oechsle 
Schulleiterin Karin Wagner konnte im Beisein von Abteilungsleiterin Barbara 
Schuster-Gratz 6 Preise und 11 Belobigungen überreichen! 

Insgesamt haben 54 Schülerinnen und Schüler erfolgreich und zum Teil 
mit herausragenden Leistungen die Prüfung bestanden. Manch einer/eine 
hat darüber hinaus die freiwillige Zusatzprüfung zum staatlich geprüften 
Wirtschaftsassistenten oder dem KMK-Zertifikat mit Erfolg abgelegt. 

Preise und Belobigungen erhielten:

BK II:

Hannah  Engert (L), Berkay Kurt (L), 
Ben-Luca Pape (L), Mikka Sternisa (L))

BK FR II:
Louisa Meyer (L), Rebecca Schäfer (P)

BKFH:  
Lara Gehring (P), Lennard Schmid (P), Maximilian 
Kautz (L), Nico Knauß (P), Sebastian Woecht (P)

Den Preis des Fördervereins „Freunde und Förderer 
der Kaufmännischen Schule Schwäbisch Gmünd  
e. V.“, in Höhe von 100 € als Anerkennung für heraus-
ragende Leistungen als Jahrgangsbeste erhielt Lara 
Gehring vom BKFH mit einem Durchschnitt von 1,3.
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Viel Lob für die „Bildungskathedrale“ des Kreises

NEUES VON DER KS GD

Nach vierjähriger Bauzeit wurde das generalsa-
nierte Berufliche Schulzentrum in Bettringen am 
17. November 2023 feierlich eingeweiht. 

Die Redner sparten nicht mit Dank und Lob für 
alle Beteiligten. Lehrkräfte sowie Schülerinnen 
und Schüler sorgten für die musikalische Beglei-
tung. Am Ende des Abends durften die Gäste in 
geführten Gruppen das Gebäude bewundern.

Landrat Dr. Joachim Bläse meinte, wer die Schule 
nun betrete, könne nur sagen: „Wow!“ Der Innen-
raum sei völlig neu erlebbar, statt dunklen Fluren 
und Nebenräumen gebe es nun helle Lebensräume
und Orte der Begegnung. Trotz der vielen Krisen 
innerhalb der Bauzeit - Corona, Baukosten, 
Ukraine-Krieg, Inflation - hätten alle Beteiligten 
super als Team zusammengearbeitet. Lohn des 
Ganzen: eine wahre „Bildungskathedrale“, so 
Bläse. Der Ostalbkreis werde seiner Verantwor-
tung nach Dezentralität mit Investitionen von 
mehr als 40 Millionen Euro mehr als gerecht, 
wobei rund 33 Prozent der Kosten von Bund und 
Land gefördert worden seien.

Staatssekretärin Sandra Boser (Grüne) lobte, 
dass in schwierigen Zeiten sowohl der Kosten- 
als auch der Zeitrahmen eingehalten wurden. Nun 
könnten am Berufschulzentrum junge Menschen 
ausgebildet werden - und das für Berufe, von denen
es heute manche noch gar nicht gebe. Erster 
Bürgermeister Christian Baron meinte hinsicht-
lich des gelungenen Bauablaufs, gerichtet an 
Bettringens Ortsvorsteher Karl-Andreas Tickert, 
sprächen manche ja schon vom „Wunder von 
Oberbettringen“. Er hoffe nur, so Baron, dass die 
„Bildungskathedrale“ nicht so sanierungsanfällig 
sei wie echte Kathedralen, etwa das Münster,  
wo man nach vier, fünf Jahren Sanierung ja meist 
wieder von vorne anfangen müsste.
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Jonas Lünz, Bauingenieur von KTL Architekten, 
betone, es sei rundum gelungen, das Projekt in 
der ehrgeizig knapp bemessenen Bauzeit, auf-
geteilt in vier Abschnitte, mehr als fristgerecht 
fertigzustellen. Er empfahl: „Lassen Sie das 
Gebäude auf sich wirken.“

Die koordinierende Schulleiterin Karin Wagner 
dankte allen Beteiligten und lobte: „Die digitale 
Ausstattung sucht ihresgleichen.“ 

Die Generalsanierung des Beruflichen Schulzen-
trums in Gmünd war eine der größten Baustellen 
der Ostalb mit Gesamtkosten in Höhe von über 
40 Millionen Euro. Begonnen wurde 2019 mit der 
Einrichtung des neuen Serverraums, damit in den 
drei Gebäudeteilen, in denen gerade nicht gear-
beitet wurde, immer Unterricht stattfinden konn-
te. Wesentlicher Bestandteil war dabei auch, dass 
die Klassenzimmer mit neuester Technik ausge-
stattet wurden.

Autor: David Wagner, Gmünder Tagespost

https://www.gmuender-tagespost.de/ostalb/schwaebisch-gmu
end/berufschulzentrum-viel-lob-fuer-die-bildungskathedrale-
des-ostalbkreises-92681498.html

NEUES VON DER KS GD
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40-jähriges Dienstjubiläum an der KSGD

Bereits im Jahr 1986 begann Andrea Oechsle ihr 
Referendariat an der Kaufmännischen Schule  
in Schwäbisch Gmünd. Seitdem ist sie der Schule 
treu geblieben und feierte dieses Schuljahr ihr 
40-jähriges Dienstjubiläum.

In dieser Zeit wurden von ihr viele Jahrgänge, so-
wohl in Mathematik als auch in Physik, zur  
Abitur- und Fachhochschulreifeprüfung geführt.

Im Schulalltag hat sie sich sehr für ein gutes Mitei-
nander eingesetzt, was sich zum Beispiel für die 
Schülerinnen und Schüler in interessanten, schönen 
und ereignisreichen Studienfahrten sowie Ausflü- 
gen und Klassentagen widergespiegelt hat. Dieses 
Engagement zeigte sich auch in den vielen Jahren 
als Fachschaftsvorsitzende der Fachschaft Physik.

Mit ihr geht nun nicht nur eine geschätzte, immer 
freundliche und empathische Kollegin, sondern 
auch eine für die Schülerinnen und Schüler überaus 
engagierte und beliebte Mathematik- und Physik-
lehrerin in den pädagogischen Ruhestand.

WIR SAGEN TSCHÜSS

Für uns, deine Kolleginnen und Kollegen, hattest 
du immer ein offenes Ohr, hast zugehört, unter-
stützt, mitgefühlt und getröstet. Bei fachlichen oder 
pädagogischen Fragen warst du immer zur Diskussi-
on bereit, hattest stets einen Tipp oder eine Idee, 
woran es liegen könnte, dass der frisch aufgebaute 
Versuch nicht funktioniert.

Liebe Andrea, wir wünschen Dir von ganzem Herzen 
für den kommenden Lebensabschnitt nur das Beste. 
Möge dieser neue Lebensabschnitt so bereichernd 
sein wie die Zeit, die Du bei uns verbracht hast.

Deine Fachschaften Mathematik und Physik
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„Auf Wiedersehen und Dankeschön!“
Silke Weihing verlässt nach 20 Jahren die Schule

WIR SAGEN TSCHÜSS

Seit dem Jahr 2004 unterrichtet Silke Weihing vier 
Wochenstunden Religion an der Kaufmännischen 
Schule. 

Als Pastoralreferentin der Seelsorgeeinheit Schwä- 
bisch Gmünd-Mitte gehören diese Reli-Stunden 
sozusagen nebenbei zu ihrem Dienstauftrag. Ihr 
eigentlicher Arbeitsschwerpunkt liegt in der Ge-
meindearbeit. Von wegen nebenbei, davon war in 
all den Jahren an unserer Schule nichts zu spü-
ren. Mit großem Engagement hat Silke Weihing 
die Relevanz und die Stärken der christlichen 
Botschaft in ihrem Religionsunterricht lebendig 
werden lassen. Dank ihrer hilfsbereiten und  
schülernahen Art hat sie unzählige Schülerinnen 
und Schüler durch das mündliche und schrift- 
liche Abitur begleitet. 
Sie hat das Schulleben und die pädagogische  
Arbeit unserer Schule mitgetragen und bereichert.
In der Fachschaftsarbeit war sie stets eine  
tragende Säule. Seit der ersten Stunde der IF-
Lehrerteams haben wir gemeinsam den Religions-
unterricht ökumenisch vorbereitet und durch- 
geführt. Viele Schülerinnen und Schüler haben von 
unserer gestärkten Kompetenz und Kreativität 
profitiert. Diese Zusammenarbeit werde ich sehr 
vermissen, denn wir konnten uns zu 100 Prozent 
aufeinander verlassen und haben durch die 

Stärken der jeweils anderen gewonnen. Im Schul-
jahr 2017/18 stand das Schulprojekt zum Refor-
mationsjubiläum der evangelischen Kirche selbst-
verständlich auch auf ihrem Programm. 
Die alljährlich stattfindenden Weihnachtsschul-
gottesdienste hat sie maßgeblich geprägt und 
mitgestaltet. Die Mitarbeit in der schulischen  
Projektgruppe „Nachhaltigkeit“ ist für Frau  
Weihing ein Muss.

Ihr Herz schlägt für die religionspädagogische 
Arbeit, deshalb bricht sie nun zu neuen Ufern auf 
und wechselt an die Schule für Hörgeschädigte 
St. Josef. Dort werden Schülerinnen und Schüler 
mit und ohne Höreinschränkung kooperativ un-
terrichtet. Sie, die Kolleginnen und Kollegen und 
die Schulleitung von St. Josef können sich rund-
herum auf eine kompetente und engagierte Leh-
rerin freuen.

Wir an der Kaufmännischen Schule haben Silke 
Weihing viel zu verdanken und werden sie vermissen.
Heute sagen wir ihr DANKE und wünschen ihr 
Gottes Segen für die Zukunft.

Birgit Faustmann im Namen 
der Religionsfachschaft
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Der Schulalltag an der KS GD  
besteht glücklicherweise 
nicht nur aus Unterricht und 
Klassenarbeiten. 

Vielmehr finden einige Aktionen
statt, welche die Solidarität un- 
tereinander und gegenüber ande- 
ren fördern soll. Insbesondere die 
SMV engagiert sich hier regel- 
mäßig mit kleineren und größeren 
Aktionen. 

So fanden beispielsweise auch in 
diesem Schuljahr die traditionelle 
Christbaumaktion statt und auch 
eine Skiausfahrt ans Fellhorn kam 
gut an. Darüber hinaus wurde  
zum Ende des vergangenen Schul- 
jahr ein Sporttag organisiert, bei  
dem sich die Klassen in verschie- 
denen Sportarten miteinander 
messen konnten und vor allem Spaß  
außerhalb des Schulgebäudes 
hatten. 

SCHULLEBEN

Aktionen an der KS GD
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Selbstredend gibt es aber auch Angebote, die das 
Lernen außerhalb des Klassenzimmers unterstüt-
zen.

Für die diesjährigen Schüler/-innen der 12. Klasse 
am Wirtschaftsgymnasium kam eigens Rouven 
Honnef von TheaterMobileSpiele in Karlsruhe an 
unsere Schule und führte die aktuelle Pflichtlektüre 
Woyzeck von Georg Büchner auf. Die außerge- 
wöhnliche Vorstellung, bei der der Schauspieler 
alleine alle Figuren selbst sprach, bot den Klassen 
einen tieferen Einblick in die leidende Hauptfigur 
und leistete damit einen wichtigen Beitrag zum 
besseren Verständnis des Dramas. Dass der Schau-
spieler sich außerdem anschließend Zeit nahm, 
Fragen der Schüler/-innen zu beantworten, kam 
zudem gut an.  

TheaterMobileSpiele
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Neben den zahlreichen organisierten Events der SMV, die 
auch in diesem Jahr nicht nur das Schulleben verbesserten, 
sondern auch dem Allgemeinwohl dienten, ist auch unser 
Nachhaltigkeitsteam stark darum bemüht, einen Beitrag für 
diese Aspekte zu leisten.  

Sehr beliebt ist beispielsweise der zweiwöchentlich statt-
findende FairTrade-Verkauf, der von Lehrer-/innen und 
Schüler/-innen gemeinsam (in Kooperation mit dem Welt-
laden Gmünd) organisiert und umgesetzt wird. 

Diese und weitere Erfolge führten dazu, dass unsere Schule im 
Juli 2024 das offizielle Fair Trade Siegel von FairTradeSchool 
e. V. erhalten wird. Leider findet die Übergabe erst nach 
Redaktionsschluss statt, sodass Bilder und Bericht erst in der 
kommenden Ausgabe dieses Magazins (und natürlich auf der 
Homepage und Instagram) zu sehen sein werden. Dennoch 
freuen wir uns schon jetzt sehr, als einzige Berufliche Schule 
des Ostalbkreises diese Auszeichnung zu erhalten. 

Außer den nun angeführten eher auf sozialen 
Erfolg gerichteten Maßnahmen und Projekten, 
sind wir als Schule auch stets darum bemüht 
unserer heterogenen Schülerschaft weitreichende 
Einblicke in diverse Praxisfelder zu bieten. 

Die Fülle an Ausflügen oder Vorträgen soll hier 
nicht in Gänze abgebildet werden, da es Sie als 
Leser/-in vermutlich langweilen würde. Beispiel-
haft erwähnt werden sollen hier daher nur die 
Betriebsbesichtigung der 1BK1W1 bei der Firma 
Mugele, der Besuch der LogiMAT-Messe in Stutt-
gart unserer Groß- und Außenhandel-Azubis 
sowie die an unserer Schule von Expert/-innen 
gehaltenen Vorträge, u. a.  der DGB-Jugend. 

Unser Nachhaltigkeitsteam erzielt große Erfolge

Betriebsbesichtigungen
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Das erste normale Schuljahr an der KS GD

Die letzten Schuljahre an der KS GD waren stark von den Ein-
schränkungen der Pandemie und dem Umbau unseres nun neuen 
Schulgebäudes geprägt. Die abgeschlossenen Umbauarbeiten  
und das Ende der Kriseneinschränkungen erleichtern und norma- 
lisieren unseren Schulalltag in jeglichen Aspekten. Dank der  
inzwischen wieder möglichen sozialen Interaktionen und unserem 
neu sanierten Schulgebäude kann der unbeschwerte Lernalltag 
wieder seinen gewohnten Lauf nehmen. 

Die Klassenfahrten, welche dieses Schuljahr wieder möglich waren, 
haben uns bewiesen, dass die Knüpfung von sozialen Kontakten in 
der Klasse den Lernprozess verbessert. Während der Krisenzeit 
waren Ausflüge und auch Klassenfahrten, wie die Studienfahrt der 
12. Klasse, nicht möglich. Die nun wieder eingekehrte Normalität 
wird durch diese Klassenaktivitäten hervorgehoben und gestaltet 
unseren Schulalltag wieder abwechslungsreicher.

Des Weiteren ist die Gestaltung eines interaktiven Unterrichts nach 
zwei Krisenjahren wieder möglich und macht das Lernen freudiger. 
Die direkte Kommunikation mit dem Lehrpersonal ist nur einer  
der vielen Vorteile des Präsenzunterrichts und hilft nicht nur bei der 
Vorbereitung für Klausuren und für die Lösung der Aufgaben, aber 
sorgt auch für einen verstärkten Wohlfühlfaktor in der Schule.

Dieser Wohlfühlfaktor wird durch die ästhetische Wirkung unseres 
Schulgebäudes unterstützt, da es eine Vielzahl von Sitzgelegen-
heiten zur Gruppenarbeit gibt und auch viele Aufenthaltsräume für 
die Pause. Außerdem erhielt das Schulhaus durch die Renovierung 
neue moderne Technologien, wie digitale Tafeln. Die neu erlangten 
technischen Fortschritte unterstützen und verbessern unser Lern-
verhalten. 

Ebenso ist unsere Schule durch den Umzug barrierefrei. Durch die 
Aufzüge, welche jedes Stockwerk erreichbar machen und die brei-
ten Türen, die ein wichtiger Bestandteil des umgebauten Gebäudes 
sind, wird auch den Rollstuhlfahrer einen problemlosen Zugang  
zu den Klassenzimmern und Fachräumen geboten. Barrierefreiheit 
ist an der KS GD großgeschrieben, um jedem Schüler einen Zugang 
zu Bildung zu ermöglichen.

Zudem wurden in den vergangenen Umbaujahren einige 
Klassen übergangsweise in der Modulanlage unterrichtet. 
Das Modulgebäude war eine gute Übergangslösung, um den 
Unterricht trotz des Umbaus fortführen zu können. Jedoch 
brachte dies auch einige Nachteile mit sich, da wir nach den 
einzelnen Unterrichtsblöcken des Öfteren zwischen Modul- 
und Hauptgebäude pendeln mussten. Dieses Problem löste 
sich durch den schlussendlichen Umzug in das Hauptge-
bäude, da nun alle Fachräume innerhalb weniger Minuten 
erreichbar sind.

Abschließend können wir sagen, dass uns der Umbau der 
Schule unseren Schultag erleichtert hat und wir diese doch 
schwere Zeit des Umbaus gut überstanden haben. Wir  
und unsere Mitschüler sind dankbar für das renovierte Schul- 
haus, welches keine Selbstverständlichkeit ist.

Auch wenn die Einschränkungen durch Corona schon einige 
Zeit zurückliegen, erinnern wir uns alle an die Nachteile, 
die diese besondere Zeit mit sich brachte, und freuen jeden 
Tag in den Präsenzunterricht zu gehen. Der Unterricht in 
Präsenz in Kombination mit dem neu renovierten Schulhaus 
ermöglicht viel Spaß und Freude an unserem Schulalltag  
an der KS GD.

Laura Heer & Lena Wagenblast
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Chefs plaudern an der Kaufmännischen Schule aus dem Nähkästchen

„Einmal Chef sein“ - so lautete der Titel einer weite-
ren außer-gewöhnlichen Schulveranstaltung, die im 
Juli 2023, an der Kaufmännischen Schule Schwäbisch 
Gmünd stattfand.
  
Mit Norman Willich als CEO der voestalpine Auto-
motive Components Schwäbisch Gmünd und Markus 
Frei als Vorstandsvorsitzendem der Kreissparkasse 
Ostalb konnten die Chefs der beiden Bildungspartner 
der Kaufmännischen Schule Schwäbisch Gmünd 
gewonnen werden. Diese gaben den über 100 Schüler-
innen und Schüler des Wirtschaftsgymnasiums span-
nende und exklusive Einblicke in ihren Betrieb, ihren 
beruflichen Werdegang und ihr Dasein als Chef. 

Bereits im Vorfeld gingen den beiden Fragen und 
Aussagen zu den Themen „was möchte ich von einem 
Chef wissen“ und „was erwarte ich von einem zu-
künftigen Arbeitgeber“ zu. Und gerade deshalb war 
diese Veranstaltung etwas ganz Besonderes, da 
man viel Konkretes aus dem beruflichen und auch 
privaten Leben erfahren konnte.

Nach einer kurzen Begrüßung durch Carmen Fuchs 
als Vorsitzende des Fördervereins „Freunde und 
Förderer der Kaufmännischen Schule Schwäbisch 
Gmünd e.V.“ und Schulleiterin Karin Wagner stellte 
zunächst CEO Norman Willich den weltweit führen-
den Stahl- und Technologiekonzern voestalpine Auto-
motive Components vor. Anschaulich konnte man 
sich ein Bild davon machen, wie Produktions- und 
Geschäftsprozesse ablaufen und welchen Stellenwert 
die Ausbildung vor Ort auf dem Güggling einnimmt. 
Wie solch ein großes Unternehmen einen Beitrag 
zum Thema Nachhaltigkeit leisten kann, beschrieb 
Norman Willich an dem Projekt iFix, einer Unterkon-
struktion für Photovoltaikanlagen auf Flachdächern, 
die CO2-reduziert in Deutschland und Österreich 
hergestellt werden.

Nach der anschließenden Darstellung seines persön-
lichen Werdegangs aus Schule, Studium und ver-
schiedenen nationalen und internationalen Arbeits-
stationen, gab Norman Willich seinen Zuhörerinnen 
und Zuhörern die folgende Botschaft mit: „Die Dinge, 
die einen ausmachen, ergeben sich aus dem, was 
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man selbst hinein investiert, und damit ist man für sein Glück in 
hohem Maße selbst verantwortlich.“ Er ermutigte das junge  
Publikum dazu, sich im Leben einzubringen, anstatt nur dabei zu 
sein – auch wenn manchmal Fehler passieren. 

Markus Frei, Vorstandsvorsitzender der Kreissparkasse Ostalb als 
größtes Kreditinstitut im Ostalbkreis, lobte nochmals das spezielle 
Format dieser Veranstaltung und gab zu, dass er nicht häufig so 
offen aus seinem Leben erzähle. 

Als Gmünder Eigengewächs verdeutlichte er, ebenso wie Norman 
Willich, wie wichtig die richtige Einstellung im Leben ist. Er ver-
glich den schulischen und beruflichen Erfolg mit dem Sport: „Wer 
im Sport etwas erreichen will, muss dafür trainieren. Und wer  
im Leben vorankommen möchte, muss etwas leisten und sich ein-
bringen.“ Er stellte den Schülerinnen und Schülern auf Grund  
der aktuellen Situation im Arbeitsmarkt gute Chancen auf einen 
Job in Aussicht, regte sie aber gleichzeitig dazu an, sich nicht  
zurückzulehnen, sondern ab und zu die „Extra-Meile“ zu gehen, 
um die berufliche Leiter zu erklimmen. Mit der Präsentation ei- 
nes Zielbildes der KSK wurde über wichtige Werte wie Vertrauen, 
Zutrauen, Ehrlichkeit, Verbindlichkeit und Offenheit gesprochen. 
Aber auch Mut und Wille zur Innovation stünden im Mittelpunkt, um 
insgesamt erfolgreich zu sein.

Im Anschluss stellten sich Norman Willich und 
Markus Frei den noch offenen Fragen aus dem 
Publikum. Dabei ging es um Themen wie die hohe 
Arbeitsbelastung als Chef, dem Spagat zwischen 
Beruf, Familie und Freizeit, konkrete Tagesab-
läufe, Führungsstile, schwierige Entscheidungen, 
dem Einfluss von KI in betriebliche Prozessab-
läufe und den Möglichkeiten von Homeoffice und 
flexiblem Arbeiten.  

In ihren Schlussworten appellierten beide noch-
mals an die Eigenverantwortung und Fähigkeiten 
der Schülerinnen und Schüler. „Bleibt neugierig,“ 
so Markus Frei und „Nutzt eure Stimme – seid 
laut“, waren die Schlussworte von Norman Willich.

Schulleiterin Karin Wagner freute sich über 
dieses gelungene Event und dankte den beiden 
Gesprächspartnern dafür, sich im stressigen  
Alltag diese zwei Stunden für die KSGD genommen 
zu haben: Mit den Worten „Wir freuen uns und 
sind stolz auf unsere beiden Bildungspartner“ 
schloss sie die Veranstaltung ab.
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1BK2W1 

Jeweils von links:
4. Reihe Klassenlehrer Herr Wenzel, Daniel 
 Bozorgi, Alaa Khedir, Musa Dönmez, 

Yasin Altunkaya
3. Reihe Paul Waibel, Julia Weckenmann, 
 Derya Donat, Aanish Khan, Almira 
 Osmani, Agneza Ahmetaj
2. Reihe Rabijesa Osmani, Aliya Ibrim,  

Tuana Kahraman, Agatha Mayer,  
Alper Altunkaya, Furkan Kilic

1. Reihe Stella Biber, Nadine Hartmann, Berkay 
Birlik, Hüseyin Genc, Alperen Aksit

Es fehlen: Emma Andersch, Ramona Knödler, 
 Stefan Panitz, Julia Reimche

1BK1W2

Jeweils von links:
5. Reihe Hanna Schulzyk, Klassenlehrer Herr 

Stark, Georgi Basonidis, Sandro Müller
4. Reihe Ata Parlak, Lennart Schoell, Denis 
 Platau, Edwin Maier
3. Reihe Yusuf Demirel, Ben Cahani, Yasin Polat, 

Raphael Schwarz, Larissa Hahn
2. Reihe Sam Braun, Hannah Nubert, Lena 

Bosch, Merjem Basovic
1. Reihe Julian Brenner, Jannick Oetzel, David 

Rehm, Atakan Güllük, Felix Herrmann
Es fehlen: Nico Kis, Levin Küstner, Eren Sahin, 

Nick Werner

1BK1W1

Jeweils von links:
5. Reihe Raphael Lehrer, Berat Nazlioglu, 
 Berat Siniksaran, Justin Reiswich,  

Klassenlehrerin Frau Vochtel
4. Reihe Björn Uwe Zuchotzki, Albina Salihu, 

Nisa Akdemir, Asude Keskin,
 Mika Laich
3. Reihe Anastasios Boutsianis, Gabriel Ragavan,
 Alina Terre, Eliah König, Kimberly Klause
2. Reihe Kai Eberle, Iordana Terpsiadou, 
 Miriam Elisabeth Erdt, Celine Biedron, 

Roliana Zeno
1. Reihe Enes Arslan, Alessandro Brauns, Nils 

Julian Rath, Robin Hägele, Sahin Ertan
Es fehlen: Elena Kamchevska, Denis Koldzic, 
 Erza Ahmetaj
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2BKFR2

Jeweils von links:
3. Reihe Klassenlehrer Herr Schwenk, 
 Leonard Lening, Karanveer Singh, 
 Chiara Ulmer, Romy Hieber
2. Reihe Emily Grizmann, Emily Trepacev, 
 Nastja Rogler, Lara-Marie Barth, 
 Klassenlehrerin Katharina Kurz
1. Reihe Max Enders, Jannes Munz, Nina 
 Kießling, Alienna Sozzi, Kim Patrik

KLASSENFOTOS

BKFH

Jeweils von links:
3. Reihe Marcel Eckert, Tom Schmidt, 
 Tim Jablonski
2. Reihe Klassenlehrer Herr Straub, Alexandra 

Deck, Jasmin Knappenberger, 
 David Karacic
1. Reihe Michelle Schwarz, Lea Grabar, Lena 

Knappenberger, Julian Weinhold
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W2BK1Z  

Jeweils von links:
4. Reihe Felix Kyrisch, Tim Turai, Angelo Grillo, 

Robin Sachsenmaier, Kevin Ehle
3. Reihe Janine Botscher, Luca Straubmüller, 

Luisa König, Can Oktay, Luca Pail
2. Reihe Luzia Heil, Giada Giardina, Jenny Deines, 

Vivien Jungmann, Samantha Benz
1. Reihe Klassenlehrerin Frau Dennochweiler,  

Niklas Schalk, Julia Hager,  
Adna Memovic, Mariella Ahlf

Es fehlen: David Bultmeyer, Jason Walter

2BFW2-2

Jeweils von links:
2. Reihe Klassenlehrer Herr Kiesle, Zeynep  

Zaman, Jasmin Reger, Nidal M‘hamdi, 
Dilsad Cakir

1. Reihe Jonathan Deininger, Konstantin Miller, 
Robin Mayer, Malik Albayrak,  
Ilirjan Dinaj

Es fehlen:  Lena Crecelius, Tamara Gasic, Lukas 
Gumhold, David Nurek, Felix Schmidt, 
Massimo Sgroia

2BFW2-1

Jeweils von links:
3. Reihe:  Felix Schier, Koray Kirli, Melisa 
 Vurankaya, Nikita Schachov,  
 Abdullah Ali
2. Reihe:  Mohammed Ali Büyük, Alexander 
 Schurr, Klassenlehrer Herr Pierro, 
 Cyprian Kulba, Zeynep Melek Türk
1. Reihe:  Yasin Cakmak, Denis Rasputin, 
 Jing Tao Kaufmann, Mohamad Saed, 
 Cristiana-Areti Miron
Es fehlen:  Andrej Atanasoski, Mirac Can Büyük, 
 Sahra Yilmaz
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W2OES1Z

Jeweils von links:
3. Reihe Angelina Maier, Amelie Geiger, 
 Anika Geiger, Luca Molinari, 
 Aaron Dworschak
2. Reihe Klassenlehrer Herr Fleischer, 
 Zara Siemens, Sinem Yilmaz, 
 Vanessa Riedel
1. Reihe Marina Bäcker, Celine Stegmaier, 
 Kaleena Özer, Nicole Epp
Es fehlt: Caroline Melchior

KLASSENFOTOS

W2VK1

Jeweils von links:
3. Reihe Merve Demirbilek, Klassenlehrerin Frau 

Ehmann, Marco Schüler, Felix Grau
2. Reihe:  Bahar Burgucu, Medine Esen, Ümutcan 

Uyran, Angelina Coratella
1. Reihe:  Isa Kurtisha, Claudine Kamano,  

Leo Breyer
Es fehlen: Koray Alishev, Anastasiya Asipionak,  

Dajan Bubb, Leclerc Fangnon,  
Ronja Graf, Nicole Grünwald, Nina Kaipf, 
Marcel Konietzny, Janina Nußbaum,  
Daniel Rickin, Selin Sahin

W3BM1

Jeweils von links:
3. Reihe:  Klassenlehrerin Frau Schmid, Jonas 
 Barth, Celina Schwartz, Selma Koras, 
 Kader Karakuyu
2. Reihe:  Sina Lange, Maximilian Hegemann, 
 Nina Knauer, Lea Seeland, Madlen Milic
1. Reihe:  Jessica Schmitt, Amelie Grammel, Jannik 
 Ultsch, Foto: Daniela Celis Perez, Yoshimi 
 Seidel, Anna Bühlmaier, Pia Ebenhöh
Es fehlen:  Nicole Rajuncaite, Marco Schütz, 
 Pelin Surardamar
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KLASSENFOTOS

W3KE1  
Jeweils von links:
4. Reihe Niklas Kiefer, Michael Weber,  

Ewald Roth, Klassenlehrer Herr Kuhn
3. Reihe Adelina Dietrich, Nicola Griesser,  

Danyan Honigmann, Marces Kühn
2. Reihe Nico Niessen, Melisa Arslan,  

Ingrid Enders, Ahmad Mohamed,  
Georgios Konstantinidis

1. Reihe Sina Fetke, Sudenaz Bayir,  
Nicole Schulz, Lucy Wahl

Es fehlt: Kristian Becker

W3KI1

Jeweils von links:
4. Reihe Fabienne Kala, Klassenlehrer 
 Herr Zirker, Maex Pietschmann, 
 Julia Melzer, Laura Di Pasquale, 
 Agisilaos Tsakalidis
3. Reihe Valentin Strobel, Vivian Serrano Kübler, 

Sevde Sarikaya, Jule Jung, Lena Maier
2. Reihe Sabrina Wittmann, Franziska Emer, 
 Alida Elser, Arne Koblischke
1. Reihe Ajola Rexhepi, Ines Opferkuch,  

Evi Kostopoulou, Selina Eißele,  
Nicole Malsam

Es fehlen:  Ina Malagnini, Anna Nussbaum

W3GM1

Jeweils von links:
1. Reihe Marc Schmid, Max Hölzle,  

Vinzenz Rembs, Klassenlehrerin Frau 
 Kiel-Martin, Jan Brucki, Niklas Welz, 

Erlis Ukhagjaj
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WGI 13-1

Jeweils von links:
4. Reihe Laris Schneider, Daniela Ryb, Marius 

Rometsch, Gurleen Singh, Crista Filipoi
3. Reihe Melina Weber, Emma Schmid, Jenny 

Bader, Katharina Leichs, Ajla Hadzić
2. Reihe Klassenlehrerin Frau Stegmaier, Giulia 

Miron, Franziska Roos,  
David Günther, Luis Raddatz

1. Reihe Neele Harz, Lara John, Davina Hübner, 
Emma Waibel, Adriano Bonifacio

Es fehlt: Lena Hübner

KLASSENFOTOS

WGF 13-2

Jeweils von links:
4. Reihe Dennis Kessler, Leonie Alltag, Simon 

Aupperle, Selim Cakmak, Selim Yücel
3. Reihe Minh Anh Pham, Lakisha Uhlmann,  

Michelle Schüller, Kilian Krieger,  
Lukas Weinhold

2. Reihe Eduard Seemann, David Rodewald,  
Maximilian Grosch, Jonas Schwemmle, 
William Sonnentag

1. Reihe Esranur Gören, Desiree Jungtow,  
Emelie Wahl, Jean-Luc Hüber,  
Klassenlehrer Herr Harsdorff

Es fehlen: Jamie Kopp, Edona Salijaj

WGW 13-3

Jeweils von links:
5. Reihe:  Ismail Ergisi, Klassenlehrer Herr   
 Trauter, Leo Nowbachtian, Alexander   
 Heppes, Leandro Nuziello, Jonathan   
 Leichs 
4. Reihe:  Lorin Jaber, Lilian Tuchel, Benjamin Volk,  
 Julian Hess  
3. Reihe:  Isabel Truckenmüller, Denis  
 Messerschmidt, Tim Siebenrock,  
 Efan Illi, Colin Steiner
2. Reihe:  Melina Wengert, Emmi Strobel,  
 Janik Dettinger, Florian Madysa
1. Reihe:  Jannik Diemer, Marco Munz, Sara  
 Kolodziej, Alicia Gavranic, Lara Braun
Es fehlt:  Celine Brudel
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IMPRESSIONEN
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Komm ins #TeamSparkasse

und gestalte die Zukunft der Ostalb mit.

voestalpine Automotive Components Schwäbisch Gmünd GmbH & Co. KG

www.voestalpine.com/lehre/de/

Bewege etwas!  

Unsere Ausbildungsberufe: Industriekauffrau/-mann, Werkzeugmechaniker:in (Fachrichtung Stanztechnik),

Maschinen- und Anlagenführer:in (Schwerpunkt Metall- und Kunststofftechnik), Mechatroniker:in, 

Bachelor of Engineering – Studiengang Maschinenbau (DHBW Heidenheim), 

Bachelor of Engineering – Studiengang BWL Industrie (DHBW Heidenheim) 

Mache mit uns den nächsten Schritt und bewirb Dich direkt online unter www.voestalpine.com/jobs

Für Rückfragen steht Dir Herr Ullersperger, Personalabteilung, T. +49/7171/972-0, gerne zur Verfügung.

UNSER ANSPRUCH IST ES, 
IMMER EINEN SCHRITT  
VORAUS ZU SEIN.



Lieber voller Ideen

als keinen Plan

Gesundheit weiter gedacht

Mit tausend Fragen und noch mehr Möglichkeiten.
Wir helfen dir, wenn es um Gesundheit, Bewerbung und 
Ausbildung geht. Und geben Tipps für einen stressfreien 
Start ins Berufsleben.

Schulende, Berufsstart, eine spannende Zeit.

Infos unter www.barmer.de

* Anrufe aus dem deutschen Fest- und Mobilfunknetz sind für Sie kostenfrei!

BARMER Schwäbisch Gmünd
Dietmar Weiß
Bahnhofplatz 3
73525 Schwäbisch Gmünd
Telefon: 0800 333004 307-551*
Telefax: 0800 333004 307-599*
dietmar.weiss@barmer.de

34034_1_1_336_1831124_print.pdf



Intern | HRL-Sgm-J1 | 07.03.2024

© Robert Bosch Automotive Steering GmbH 2024. Alle Rechte vorbehalten, auch bzgl. jeder Verfügung, Verwertung, Reproduktion, Bearbeitung, Weitergabe sowie für den 

Fall von Schutzrechtsanmeldungen.  

Zuverlässig. Kompetent. Seit 1983.

» Server & Datensicherung
» PCs, Notebooks, Tablets
» Netzwerktechnik
» Reparatur (auch Fremdgeräte)
» DATEV Solution Partner
» Internet-/Cloud-Dienstleistungen
» Softwareentwicklung
» Multifunktionsgeräte, Drucker

» auch für Privatanwender

IT-Lösungen
für die Zukunft

Im Hart 18 | 89558 Böhmenkirch
07332-9621- 0 | info@ctl.de

ctl.de/karriere

www.ctl.de



Es ist nicht immer einfach eine 
passende Behandlung zu finden. 
Im Ostalbkreis haben sich 
deshalb Beratungsstellen, Ärzte, 
Psychologen, Therapeuten und 
Sozialpädagogen zusammen-
geschlossen, um den Betroffenen 
aktiv helfen zu können.

Haben Sie Fragen oder Probleme 
rund um das Thema Essstörungen? 
Dann dürfen Sie sich gerne an 
unser NEO-Sekretariat wenden:

Telefon 07171 104 20 20
sekretariat@neo-iv.de
info@mein-neo.de
www.mein-neo.de 

NEO c/o Psychosoziale 
Beratungsstelle Caritas
Franziskanergasse 3
73525 Schwäbisch Gmünd

Superweicher 360°-Stretch

Next-gen atmungsaktiv

Style deinen Layering-Look!

NEU, KOMFORTABLER 

UND BESSER DENN JE!

DER NEUE sloggi 
ZERO Feel



Reguläre Öffnungszeiten:

Montag geschlossen

Dienstag 09:30 - 12:00 Uhr

  13:30 - 17:00 Uhr

Mittwoch 13:30 - 17:00 Uhr

Donnerstag  09:30 - 12:00 Uhr 

  13:30 - 17:00 Uhr

Freitag 13:30 - 17:00 Uhr

Aktuelle Aktionen fi nden Sie auf Facebook: 
susafactoryoutlet

Helmut-Hörmann-Str. 6-10 | 73540 Heubach  

07173 182-0 | info@susa.de | www.susa.de             

 susa.dessous

Factory Outlet

Bewirb dich  
jetzt für den  
Ausbildungs- 

beginn 

2025 !

AUSBILDUNG, DIE 
DICH WEITERBRINGT.

AUSBILDUNG BEI WELEDAwww.weleda.de

 Ausbildung

 Chemielaborant:in (m/w/d)

 Elektroniker:in (m/w/d) für Betriebstechnik

 Fachinformatiker:in (m/w/d) für Anwendungsentwicklung

 Fachinformatiker:in (m/w/d) für Digitale Vernetzung

 Fachinformatiker:in (m/w/d) für Systemintegration

 Fachlagerist:in / Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

 Pharmakant:in (m/w/d)

 Staudengärtner:in im Heilpflanzenanbau (m/w/d)

 Duales Studium

 BWL – Digital Business Management

 BWL – Handel / Vertriebsmanagement

 BWL – Industrie

 BWL – Marketing-Management

  BWL – Medien- und Kommuni ka tionswirtschaft /  
Medien management

 BWL – Wirtschaft neu denken

 Wirtschaftsinformatik

 Mechatronik
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